Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di
formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del
28/12/2000, dichiaro quanto segue:

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

Dati Anagrafici

FUSI SERENA

Titolo di Studio

Diploma di Ragioniere Perito Commerciale ¢ Programmatore conseguito presso
I'Istituto Tecnico Commerciale Statale e per Geometri “E. Fermi” di Pontedera
nell’anno scolastico 1992/1993 con la votazione di 44/60;

Diploma di Assistente Sociale conseguito presso la Scuola Superiore di Servizio
Sociale della Facolta di Scienze Politiche dell’Universita degli Studi di Pisa in data
27/03/1998 con la votazione di 69/70;

Iscrizione Albo Professionale

Iscritta al’Albo Professionale degli Assistenti Sociali della Regione Toscana dal
19/04/1998 al n® 1278; dal 01/09/2001 iscritta alla sezione A.

Qualifica Professionale

Assistente Sociale;

Attivita Formative e di Aggiornamento

partecipazione alle giornate conclusive del “Progetto Arianna” organizzato dalla
Presidenza della  Giunta, dall’Assessorato  della  Pubblica  Istruzione,
dall’ Assessorato della Sanita ed Assistenza Sociale svoltosi ad Aosta nell’Ottobre
del 1995 (Totale ore: 3.5);

Attestato di Partecipazione al “Corso di Formazione alle attivita interdisciplinari
di gruppo nelle Aree Funzionali nelle Aziende Sanitarie” organizzato dall’Azienda
U.S.L. n® 5 di Pisa e tenutosi a Cascina Terme il 05 Novembre 1999;

Attestato di Partecipazione al Corso di Aggiornamento per “Operatori Sociali
varie qualifiche” organizzato in collaborazione con la Regione Toscana e tenutosi

presso la sede della Cooperativa AGAPE nel 1999 (Totale ore: 51);



Attestato di Partecipazione alla prima seduta del Corso di Aggiornamento sul
tema “La legislazione a favore delle persone con disabilita” tenutosi a Peccioli e
promosso dallo stesso Comune in collaborazione con I'Unione Italiana Lotta alla
Distrofia Muscolare Sezione di Pisa in data 30 Giugno 2000 (Totale ore: 8);
Attestato di Partecipazione al Corso di Formazione “La tutela del minore”
organizzato dal’Azienda U.S.LL. n® 5 di Pisa in collaborazione con il C.B.M. di
Milano; Ottobre 2000 — Febbraio 2001 (Totale ore: 24);

di essere stata iscritta dal Febbraio 1999 al Gennaio 2001 all’Universita degli Studi
di Trieste per conseguire la Laurea in Servizio Sociale e di avere sostenuto due
esami: Psicologia e Sociologia;

Corso di Formazione per “manager Senior”, con il ruolo di auditore, tenutosi
presso la sede della Cooperativa PAIM di Navacchio ed organizzato in
collaborazione con la Provincia di Pisa;

Attestato di Partecipazione al Convegno sul tema “Residenze per anziani: curare
la qualita” svoltosi a Montatone (FI) ed organizzato dallo stesso Comune con il
patrocinio della Regione Toscana, della Provincia di Firenze, dell’Azienda U.S.L.
n® 11, dal Circondario Empolese Valdelsa, dal’A.ILM.A. Firenze e
dal’A.N.S.D.I.P.P. Sezione Toscana; 21 Settembre 2001;

Attestato di Partecipazione al Convegno Nazionale sul linguaggio nella disabilita
adulta “Le voci di Babele; il linguaggio verbale nella disabilita tra comunicazione
ed espressione artistica” organizzato dall’Azienda U.S.L. n° 5 di Pisa; 26 Gennaio
2002;

Attestato di Partecipazione al Corso di Formazione per I'utilizzo del software
dell’Osservatorio delle Politiche Sociali denominato “GEOPS” svoltosi dal
29/01/2002 al 06/02/2002 (Totale ore: 16);

Corso di Formazione sul tema “La competenze comunicativa, la relazione di
consulenza e la comunicazione organizzativa” indetto dall’U.O. Sviluppo, Ricerca
e Formazione in collaborazione con il Servizio Sociale Zona VDE e finanziato
dall’Articolazione della Conferenza dei Sindaci della Valdera (Settembre 2002 —
Febbraio 2003: 50 crediti formativi);

Attestato di Partecipazione a “Centr’Arti — 5 giorni di Musicoterapica”
organizzato dai Centri Socio-riabilitativi dell’Azienda U.S.L. 5 di Pisa Zona
Valdera in data 21/10/2004;

Corso di Formazione Obbligatoria “Counseling: lavorare con le emozioni nella
relazione di aiuto” (Settembre — Dicembre 2006) Totale 25 crediti formativi;

Corso di Formazione sul tema “Piano Nazionale di eliminazione del morbillo e
della rosolia congenita” tenutosi in data 18 Gennaio 2007 (Totale ore: 7 — n° 5
crediti formativi);

Corso di Formazione Obbligatoria “Prendersi cura del lavoro di cura” tenutost in
data 15 Febbraio 2007 presso il Polo Tecnologico di Navacchio (Totale ore: 8);
Corso di Formazione Obbligatoria “La progettazione sociale” (Maggio 2007);



Corso di Formazione Obbligatoria “Benessere organizzativo e prevenzione del
bourn-out” (settembre — dicembre 2007);

Corso di Formazione Obbligatoria “Stili di comunicazione” (Ottobre 2007);
Totale ore: 20;

Corso di Formazione obbligatorio “Governo del Rischio Clinico”(03/11/2008: 5
ore).

Corso di Formazione obbligatorio “Stili di comunicazione — Livello avanzato”
(Novembre 2008; Totale 24 crediti formativi);

Corso di Formazione obbligatorio “Violenza intrafamiliare”;

Corso di formazione ‘“Puntinsieme” organizzato dalla Regione Toscana
(19/02/2009);

Corso di formazione “Procedure in caso di abuso” organizzato dall’az. USL in
collaborazione con I’'Ufficio Minorile della Questura di Pisa (12/03/2009);

Corso di Formazione “Gestire la nuova realta sociale: un approccio interculturale
nella relazione con gli utenti immigrati” — 9/16 settembre 2009 (8 crediti
formativi);

Corso di Formazione obbligatorio “Stili di comunicazione — III° Livello” - (13-
14-20 Novembre 2009) Totale 23 crediti formativi;

Corso di Formazione obbligatorio “Gestione informatizzata dei servizi rivolti alla
non-autosufficienza (PUA-UVM, liste di attesa - RSA)” — 27/01/2010: Totale 2
ore;

Corso di Formazione “PRIVACY” —2 e 6/09/2010 — Totale 8 ore;

Corso di Formazione “Il verificarsi della condizione di non autosufficienza
dell’anziano all’interno del ciclo vitale della famiglia” — 25/09/2010 — 4 ore;
partecipazione al Seminario “La presa in carico integrata di minori vittime di
maltrattamento ed abuso” - 20/06/2013;

Corso di Formazione ”Sessualita e Disabilita” - 10/07/2013 — 4 ore;
parteciopazione al Convegno Nazionale “Tra domanda e risposte: la funzione del
Servizio Sociale per un buon governo possibile” - 16/10/2014;

Attestato di Partecipazione al Corso “Aspetti Organizzativi e metodologici nelle
strutture residenziali” - 22/05/2014-28/05/20014 — 8 ore;

Attestato di Partecipazione al Corso “Etica e responsabilita professionale.
Riflessioni sui temi di deontologia professionale” - 03/12/2014 — 4 ore;

Attestato di Partecipazione al Corso “Insieme contro la violenza sessuale e
domestica sulle donne e sui bambini — restituzione del percorso formativo alle
Assistenti Sociali” 24/09/2014-05/11/2014;

Attestato di Partecipazione al Corso “Il trattamento dei disturbi del
comportamento dirompente in eta scolare” - 24/09/2014 — 4 ore;

Corso FAD “Politiche Sociali e economiche? La responsabilita dell’Assistente
Sociale nella costituzione di una comunita rispettosa dei diritti di tutti, sussidiaria e
solidale” - 12/02/2015;

Corso FAD “Politiche Sociali e economiche? La responsabilita dell’Assistente
Sociale nella costituzione di una comunita rispettosa dei diritti di tutti, sussidiaria e

solidale - TOSCANA” - 12/02/2015;



Corso FAD “Politiche Sociali e economiche? La responsabilita dell’Assistente
Sociale nella costituzione di una comunita rispettosa dei diritti di tutti, sussidiaria e
solidale - UMBRIA” - 26/05/2015;

Corso FAD “Politiche Sociali e economiche? La responsabilita dell’Assistente
Sociale nella costituzione di una comunita rispettosa dei diritti di tutti, sussidiaria e
solidale - ABRUZZO” - 25/05/2015;

Corso di Formazione “L’approccio etnoculturale nei percorsi socio-sanitari” -
20/04/2015-25/05/2015 — 9 ore;

Corso FAD “Politiche Sociali e economiche? La responsabilita dell’Assistente
Sociale nella costituzione di una comunita rispettosa dei diritti di tutti, sussidiaria e
solidale - MOLISE” - 26/05/2015;

Corso di Formazione “Integrazione Scolastica — Il disturbo comportamentale in
soggetti affetti da disturbo dello spettro autistico” - 11/06/2015 e 12/06/2015 —
10 ore;

Attestato di Partecipazione al Corso “Continuita terapeutica e progetto di vita:
sperimentazione di un nuovo modello di intervento per minori e giovani adulti
con DSA (autismo)” - 27/03/2015-19/06/2015 — 48 ore;

Corso di Formazione “Progettare e valutare in tempo di crisi. Attivazione di
strumenti per la progettazione partecipata dell’utente” - 15/10/2015;

Attestato di Partecipazione al Corso “Presa in carico e gestione della violenza in
soggetti fragili — Diffusione della Procedura Aziendale Codice Rosa”
13/11/2015-27/11/2015 — 8 ore;

Corso di Formazione “Il codice Deontologico: elemento di identita e strumento
di otientamento nell’agire professionale dell’Assistente Sociale” - 10/12/2015;
Corso di Formazione “La nuova normativa sul’ISEE. Il nuovo regolamento delle
prestazioni, degli interventi e dei servizi” - 22/02/2016;

Corso di Formazione “La violenza e il maltrattamento nei confronti delle donne e
il percorso del Codice Rosa. Procedura Servizio Sociale” - 26/02/2016;

Corso FAD “La sfida del Setvizio Sociale in Eutropa e in Italia” - 07/03/20106;
Corso FAD “L’importanza della riflessione etica ed il Codice Deontologico degli
Assistenti Sociali” - 07/03/2016;

Corso FAD “La riforma del Procedimento Disciplinare ed il DPR 137/2012” -
07/03/2016;

Certificato di Partecipazione all'incontro di restituzione del percorso di
sperimentazione ICF “Inclusione Sociale e lotta alla poverta, servizio di
accompagnamento al lavoro per persone disabili e soggetti vulnerabili” -
15/02/2017 — 4 ore;

Corso di Formazione “ Il Servizio Sociale si confronta con la nuova normativa
sulle Unioni Civili” - 29/03/2017,

Attestato di Partecipazione al Corso “Innovazione e co-progettazione FSE”
- (11/09/2017- 22/09/2017) — 36 ore;

Partecipazione al Seminario “Disabilita: i cambiamenti e le novita apportate dalla
nuova normativa regionale (D.R. n. 11; D.R. 342/16; progetto ADA)” -
13/06/2017-20/02/2018;



Corso di Formazione “La professione nel cambiamento organizzativo,
professionale e formativo” - 14/12/2017 — 3 ore;

partecipazione all'incontro di formazione del progetto “BUDGET DI SALUTE”
-18/01/2018;

Corso di Formazione “La scheda sociale per la valutazione in UVM: definizione
indicatori a tutela del cittadino” - 19/02/2018;

Attestato di Partecipazione al Corso “Insieme per co-progettare I’Europa” -
(31/01/2018 — 06/02/2018) — 12 ore;

Corso di Formazione “L’analisi, la misurazione e la comunicazione dei rischi per
la sicurezza dei pazienti” - 03/10/2018 — 40 ore;

Attestato di Partecipazione al Corso “Esperienze di co-progettazione sui Fondi
Europei” - 16/10/2018 — 4 ore;

Corso di Formazione “Raccontare la violenza: la voce dei Servizi” - 23/11/2018 —
3 ore;

partecipazione alla prima giornata del Forum della Non Autosufficienza (e
dell’ Autonomia possibile) — Bologna 28/11/2018;

Attestato di Partecipazione al Convegno “A 40 anni dall’istituzione del servizio
Sanitario Nazionale: il ruolo del Servizio Sociale Professionale — 13° Forum Risk
Management in Sanita 2018 - 29/11/2018 — 5 ore;

Attestato di Partecipazione al corso “Il diritto alla salute: il ruolo del Servizio
Sociale” - 29/11/2018;

partecipazione alla “IV Conferenza Regionale sui Diritti delle Persone con
Disabilita 2019 — Regione Toscana” - 01/03/2019 — 4 ore;

Attestato di Partecipazione al Seminario “Mettiamoci in rete..la comunita
professionale degli AA.SS” - 25/03/2019;

Corso “La definizione dei principi etici da parte delle organizzazioni
internazionali: un contributo al dibattito italiano” - 16/04/2019 (Corso FAD);

di aver partecipato in qualita di discente, superando la prevista prova di
valutazione finale, allevento formativo “Gestione dei sistemi di qualita e
sicurezza: Aziende e Regioni a confronto” - 06/05/2019 (4 ore);

partecipazione alla giornata “L’Ordine Professionale: fondamento della comunita
degli Assistenti Sociali — I.’Ordine incontra gli iscritti 2019” - Pisa 23/05/2019;
partecipazione alla giornata formativa “Legge 68/99, ventesimo anno della sua
applicazione: criticita e punti di forza” - Livorno 18/06/2019;

Corso di Formazione “Il fenomeno della violenza nei confronti degli Assistenti
Sociali. Primo modulo: gli esiti della ricerca nazionale” - 15/06/2020;
partecipazione alla Videoconferenza “La riapertura dei Centri Diurni dopo
Iemergenza Covid-19” - 18/05/2020 - 3 ore;

Corso di Formazione organizzato dal CRA in modalita Videoconferenza sul tema
“Accessibilita delle strutture sanitarie: Il Progetto PASS” — 22 e 23/09/2020 — 6
ore;

Corso di Formazione organizzato dal CRA in modalita Videoconferenza sul tema
“Politiche per l'integrazione socio-sanitaria e accessibilita” — 29 e 30/09/2020 — 6
ore;



partecipazione alla giornata “L’Ordine incontra gli iscritti 2020” — 12/10/2020 3
ore;

Corso FAD “Codice Deontologico della professione e procedimento disciplinare”
—-19/10/2020;

Partecipazione all’evento formativo “Lo strumento ICF: classificazione
internazionale del funzionamento e della disabilita della popolazione con
patticolare focus sull’eta evolutiva” — 6 ore — 19/10/2020;

partecipazione alla Web-conference indetta dal CROAS “Etica e Responsabilita: il
nuovo codice deontologico dell’assistente sociale” — 01/12/2020 — 3 ore;
partecipazione al Seminario “Introduzione alle tecniche di Parent Training.
L’applicazione del PT nel progetto individuale per la persona con autismo: analisi
e discussione di casi clinici” organizzato dall’Azienda USL Toscana Centro —
02/12/2020 — 3 ore;

Corso FAD “Il Servizio Sociale nelle emergenze” — 02/12/2020,

partecipazione al Seminario “L’inclusione scolastica nei DSAut” articolato in 3
incontri: “Tecnologie a sostegno dell’apprendimento per alunni con disturbo dello
spettro autistico” — “L’esperienza del progetto Margherita” — “ESDM di gruppo
nel contesto scolastico, intervento nel contesto classe nella scuola primaria e
gruppi di gioco integrati nella scuola primaria e secondaria”. Il seminario ¢ stato
organizzato dall’Azienda USL Toscana Centro — 3-10-17/12/2020 — 9 ore;

Corso FAD “Il codice deontologico degli assistenti sociali 2020. Percorso di
accompagnamento all’approfondimento del testo” — 18/12/2020;

partecipazione all’attivita formativa “I Edizione Monitoraggio delle modalita di
attuazione del PDTS SLLA nelle zone: criticita e azioni di miglioramento” tenutosi
in modalita on line — 22/11/2021 — 3 ore;

partecipazione all’evento formativo “II Meeting del Dipartimento S.S.N.A.D.
2021”7 — 4 ore — 20/01/2022;

Attestato di partecipazione al convegno “La persona al centro, La nuova stagione
degli interventi per le disabilita tra riforma normativa ed esigibilita dei diritti.
Presentazione 6° rapporto sulle disabilita in Toscana” - 07/04/2022;

Corso di Formazione “La rete delle équipe per il disturbo dello spettro autistico
nei servizi del’AUSL Toscana Nord Ovest” — promosso dall’Az. TNO — 70 ore —
Aprile/Ottobre 2022;

Corso di Formazione “Il lavoro di equipe come punto di partenza per la peresa in
carico della persona con disabilita” - Pontedera 06/01/2023;

Partecipazione alla Formazione inerente “Riunioni permanenti di Servizio Sociale
Zona VDE — secondo semestre” - Pontedera — 28,/09/2023 — 23/11/2023;
Partecipazione al Corso FAD CNOAS “Il benessere degli/delle assistenti sociali
italiani e la supervisione professionale (LEPS)” - 17/11/2023;

Partecipazione al Convegno “Gli Assistenti Sociali si incontrano: ’'armonizzazione
del lavoro professionale” - 13/12/2023;

Corso di Formazione “Corso per le UVMD: applicazione schede di valutazione ai
sensi della DGRT 1055/2021”;



Corso di Formazione “L’inclusione delle persone sorde e con ipoacusia:
presentazione e avvio del Progetto” - Pisa 14/05/2024 - 4 ore;

Partecipazione al percorso di Supervisione “Il Servizio Sociale di fronte ai casi
complessi” - Supervisione 2024 Zona Distretto Livornese — 05/03/2024-
03/12/2024;

Partecipazione a giornata formativa “Il servizio sociale toscano alla luce della

DGRT n. 1508/2022 — incontro Casa di Comunita” - Firenze 21/06/2024;

Partecipazione a giornata formativa “Il servizio sociale toscano alla luce della
DGRT n. 1508/2022 — incontro PUA” - Firenze 10/07/2024;

Partecipazione al Convegno “Gli Assistenti Sociale della ASL nord ovest si
incontrano: percorsi e modelli di supervisione a confronto” - Livorno
12/11/2024;

Partecipazione al Corso FAD CNOAS “Monitoraggio degli episodi di violenza
commessi ai danni degli esercenti le professioni sanitarie e socio-sanitarie
nell’esercizio delle loro funzioni” - 13/11/2024;

Corso di Formazione “il DEC normativa di riferimento, compiti e funzioni nella
fase esecutiva del contratto — follow up” - Pisa 26/11/2024;

Corso di Formazione avanzata SEUS — Firenze 25/02/2025.

Formazione in qualita di Docente

di aver partecipato in qualita di Docente all’evento formativo “Utilizzo e
diffusione della scheda socio-sanitaria per la valutazione del minore disabile” -
10-11/10/2019 (8 ore);

di aver svolto attivita di docenza presso il corso per Operatori Socio-sanitari
tenuto dall’Azienda USL Toscana Nord Ovest — Articolazione territoriale Valdera
(modulo di 11 ore) — anno 2021, 2022, 2023 e 2024;

di avere svolto attivita formativa sul tema "Sport inclusivo" rivolto alle
Associazioni Sportive operanti nel Comune di Calcinaia su richiesta della
medesima Amministrazione Comunale (Determinazione n. 443 del 27/10/2022)
—-10/11/2022;

di essere stata incaricata dalla Regione Toscana per svolgere attivita di docenza
all’evento formativo organizzato dalla Regione Toscana “Il lavoro in equipe come
punto di partenza per la presa in carico della persona con disabilita” — Donoratico
14/11/2022 — Pontedera 26/01/2023;

di essere stata incaricata dall’Azienda USL Toscana Nord Ovest per svolgere
attivita di docenza agli eventi formativi dal titolo “Corso UVMD: applicazione
delle schede di wvalutazione UVMD ai sensi della DGRT n. 1055/2021” -
Pontedera 03-10/04/2024 e Donoratico 08-16/05/2024;

di aver svolto attivita formativa in qualita di docente per 'Azienda USL Toscana
Centro al Corso “Il percorso regionale di presa in carico delle persone con



disabilita — aggiornamenti normativi e strumenti di lavoro delle UVMD” -
Sovigliana (FI) — 27/09/2024.

Attivita Professionali

o dal 20/05/1998 al 31/07/1998 contratto a tempo determinato presso la
Cooperativa Sociale “AGAPE” ed assegnata al Presidio socio-sanitario di
Pontedera — Zona Valdera Az. USL n° 5 di Pisa - con la qualifica di Assistente
Sociale collaboratrice;

e dal 01/08/1998 al 31/07/2013 contratto a tempo indeterminato presso la
Cooperativa Sociale “AGAPE” ed assegnata al Presidio Socio-sanitario di
Pontedera — Zona Valdera Az. USL n. 5 - con la qualifica di Assistente Sociale
collaboratrice;

o dal 01/08/2013 assunta a tempo indeterminato dall’Azienda USL Toscana Nord
Ovest con assegnazione al Presidio socio-sanitario di Pontedera — Articolazione
Territoriale Valdera — con qualifica di Assistente Sociale collaboratrice — settore
Disabilita e Salute Mentale;

e dal 28/06/2018 nominata Coordinatrice dellUVMD della Zona AVC VDE -
Articolazione Territoriale Valdera del’Az. USL Toscana Nord Ovest - con
Decteto del Responsabile di Zona n. 2034 del 28/06/2018;

o dal 01/07/2018 al 16/02/2024 impiegata presso la Sede Centrale dell’U.F.
Servizio Sociale Non Autosufficienza e Disabilita dell’Az. USL Toscana Nord
Ovest — Articolazione Territoriale Valdera — con la qualifica di Assistente Sociale
Coordinatrice UVMD;

o componente dei tavoli di lavoro multidisciplinari dell’Az. USL TNO per
Ielaborazione delle schede di valutazione multidimensionale degli adulti con
disabilita, dei minori con disabilita e delle schede di modulazione del contributo
gravissime disabilita;

o componente dei tavoli di lavoro multidisciplinari del’Az. USL TNO per
I'elaborazione della Procedura Aziendale “La presa in carico della persona con
disabilita: il Progetto di Vita” e per la stesura del Regolamento del’lUVMD;

 partecipato attivamente al percorso di sperimentazione del Budget di Salute a cui
la Societa della Salute AVC VDE ha aderito;

« partecipato ai tavoli di co-progettazione istituiti per I’avvio di vari Progetti
a favore di persone con disabilita (Dopo di Noi, Progetti di inclusione a
favore delle persone affette da DSAut, Progetti di inclusione ed
accompagnamento al lavoro per le persone con disabilita, Progetto PNRR
Missione 5 Linea 1.2 e 1.1.3, ecc.);

 individuata quale componente dei Tavoli Regionali multiprofessionali finalizzati
all’elaborazione degli strumenti di valutazione multidimensionale per le persone
con disabilita successivamente adottati nella DGRT n. 1055/2021;

o componente stabile della Task Force regionale che, in collaborazione con
I'Universita di Roma 3, ha avviato un percorso finalizzato alla validazione a livello
nazionale degli strumenti valutativi previsti dalla Delibera GRT n. 1055/2021;



« nominata dalla Regione Toscana quale componente del gruppo dei formatori
esperti a livello regionale in riferimento al “percorso di accompagnamento agli
ambiti territoriali per la diffusione e i consolidamento del modello toscano di

presa in carico delle persone con disabilita e per la valorizzazione del gruppo di
formatori esperti” (Decreto Dirigenziale n. 25734 del 01/12/2023);

o dal 17/02/2024 impiegata presso la Zona Distretto Livornese con incatico i
funzione denominato “IF Non Autosufficienza e Disabilita’;

o di far parte, in qualita di formatore esperto, del Gruppo Tecnico Operativo
previsto dalla DGRT n. 1614 del 23/12/2024 ed avente come obiettivo
'affiancamento e il monitoraggio ai territori coinvolti nella sperimentazione del

Dlgs 62/2024.

Pontedera, 26/06/2025

FUSI SERENA

T.U. Legge 196/2003 tutela del trattamento dei dati personali.Si autotizza e acconsente a che i dati forniti siano oggetto di trattamento in
piena osservanza delle disposizioni della Legge 196/2003.
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